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1. Godkendelse og underskrivelse af referat fra forrige bestyrelsesmøde
2. Budgetopfølgning 




3. Mission og vision – drøftelse af oplæg/indspark fra personale og ledelse 
4. Kapacitetsfastsættelse skoleåret 2009-2010



5. Personalesager (lukket punkt)





6. Statens selvforsikring og udveksling




7. Generel orientering fra rektor og formand

8. Eventuelt

Ad.1   Godkendelse og underskrivelse af referat fra sidste møde den 4.september 2008

  Referatet blev godkendt og underskrevet. 
Ad.2  Budgetopfølgning
Bent Christensen gennemgik budgetopfølgningen, og Thomas Jørgensen supplerede vedrørende forøgelsen af personaleomkostninger i forhold til budgettet. Thomas Jørgensen informerede om nødvendigheden af at operere med over- og undertid

for lærerne, da det ikke med undervisningshold med forskelligt timetal er muligt præcist at ramme fuld tid (1680 timer). For fremover at følge forbruget af over- og undertid endnu tættere iværksættes en procedure for månedlig opfølgning, en opfølgning som tillidsrepræsentationen inddrages i.

Thomas Jørgensen orienterede om at Gatetrade tages i brug til november og at budgetopfølgning vil foregå i Navision fra den 1.januar 2009.   

Peter Speldt konkluderede at budgetopfølgningen kunne tages til efterretning. 

Ad.3  Mission og vision – drøftelse af oplæg/indspark fra personale og ledelse 
Thomas Jørgensen orienterede om en meget positiv evaluering af den afholdte personalekonference og henviste til det udsendte bilag med udsagn fra konferencen. 

Der var enkelte opklarende spørgsmål, og bestyrelsen bidrog med kommentarer og forslag til det videre arbejde. Astrid Vestergaard glædede sig på elevernes vegne over at både de og lærerne er med til at udvikle papiret. 

Peter Speldt konkluderede at ledelsen kan arbejde videre med udgangspunkt i det udsendte bilag. 

Ad.4  Kapacitetsfastsættelse skoleåret 2009-2010
Thomas Jørgensen foreslog med baggrund i interne drøftelser på personalemøde at den nuværende kapacitet opretholdes. Gymnasiet har p.t. 320 elever i 1g og et gennemsnit på 32 elever pr 1g klasse. En række aktiviteter (mentorordning, studiecafé) er iværksat for at mindske frafald, men det er endnu for tidligt at sige om det lykkes.  

Hans Jørgen Slivsgaard pegede på at mange elever i klasserne kan betyde frafald af elever, ligesom det kan have betydning for rekruttering af nye lærere og foreslog en kapacitetsfastsættelse der kunne medføre færre elever i den enkelte klasse. 

Peter Speldt fremførte at han ønskede at se resultatet af de igangsatte aktiviteter, inden eventuel justering af kapacitet.

Thomas Jørgensen foreslog en fortsættelse af den nuværende kapacitet, og at bestyrelsen til foråret med baggrund i et oplæg fra ledelsen drøfter, hvordan den indmeldte kapacitet administreres. 

Beslutning: Peter Speldt konkluderede at bestyrelsen tilsluttede sig en kapacitetsfastsættelse på 320 elever, og at ledelsens oplæg til hvordan kapaciteten administreres vil blive drøftet på et bestyrelsesmøde til foråret.  
Ad.5  Personalesager (lukket punkt)

Ad.6  Statens selvforsikring og udveksling
Peter Speldt opfordrede ledelsen til at undersøge, hvordan en eventuel forsikringsskade på person i forbindelse med fx udvekslingsrejse vil påvirke gymnasiets økonomi.  


Ad.7  Generel orientering fra rektor og formand

Thomas Jørgensen orienterede om at ferieplan nu er fastlagt i overensstemmelse med bestyrelsens anbefaling. 

Thomas Jørgensen nævnte desuden: 

· at forskellige virksomheder præsenterer sig på ”Jobjunction” den 29.oktober,

· at to lærere og fem elever fra Borupgaard er på udveksling i Wuxi uge 43 og 44, samt at to lærere og 5-6 elever fra Wuxi kommer på udveksling til Borupgaard i januar 2009,

· at Borupgaard holder fælles orienteringsmøde med BEC og TEC den 20.novenber kl. 19. 
Thomas Jørgensen orienterede om de fortsatte drøftelser vedr. eventuelt servicefællesskab med andre gymnasier - et servicefællesskab som ser en udvikling i denne nye opgave. Peter Speldt tilkendegav at en mulig bygningsovertagelse giver et nyt perspektiv på et sådant samarbejde, og bestyrelsen gav Peter Speldt og Thomas Jørgensen mandat til at arbejde videre med muligheden og forelægge en eventuel konkret plan for bestyrelsen.

Peter Speldt orienterede om Bestyrelsesforeningens opfordring til gymnasiet (bestyrelsesformand og rektor) om at melde sig til interview om skoledrift. Overvejes.   
Ad.8 Eventuelt   
Kim Simonsen uddelte et skriftligt forslag fra elevrådsbestyrelsen vedr. ekskursioner. Peter Speldt fastslog at det er en sag for skolens ledelse.
Næste møde: onsdag den 14.januar 2009 kl. 17.
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