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Ad.1   Godkendelse og underskrivelse af referat fra sidste møde den 18.juni 2008

  Referatet blev godkendt og underskrevet.

Ad.2  Budgetopfølgning
Thomas Jørgensen informerede om at det anvendte elevtal er et relativt konservativt skøn, og at eleverne følges meget tæt mht. fravær.

Peter Speldt gjorde opmærksom på at han fremover ønskede en udspecificering af driftsomkostninger. Thomas Jørgensen orienterede i den forbindelse om at alt nu ligger i Navision, hvilket gør budgetopfølgning mere overskuelig, og at regninger i fremtiden vil blive håndteret i systemet ’Gatetrade’ der giver mulighed for at følge driftsomkostninger tættere.   

Peter Speldt konkluderede at budgetopfølgningen herefter kunne tages til efterretning. 

Ad.3  Missions og visions proces 08/09
Thomas Jørgensen henviste til bilag 2 som også er uddelt til personalet. Der er tilknyttet ekstern konsulent som er med til at forberede konferencen, bl.a. ved oplæg for hele personalet.  
Bilag med budget for personalekonferencen blev uddelt. Omkostningerne holder sig pænt inden for den afsatte ressource. 

Thomas Jørgensen ser gerne en elevfokusgruppe der arbejder med de samme temaer.
Ad.4  Ledelsens sonderinger vedr. administrative fællesskaber
Thomas Jørgensen orienterede om ledelsens sonderinger hos eksisterende driftsfællesskab mellem gymnasierne i det tidligere Roskilde Amt og i et eventuelt kommende driftsfællesskab med Nærum Gymnasium som center. 
Thomas Jørgensen anbefalede at ledelsen får tid til at sondere yderligere. Peter Speldt konkluderede at med gymnasiets nuværende velfungerende løsning, kunne bestyrelsen tilslutte sig at afvente. 

Ad.5  Ferieplan 

Charlotte Broen Mejlbjerg og Hans Jørgen Slivsgaard gav udtryk for det ønskelige i at ferieplanen sammensættes således at der for medarbejderne er god plads til at afvikle undervisning og deltage i efteruddannelse.

Punktet tages op igen på det kommende bestyrelsesmøde. 

Ad.6  Personalesager (lukket punkt)

Ad.7  Generel orientering fra rektor og formand

Thomas Jørgensen orienterede om Finanslovforslag 2009 som viser en samlet besparelse på ca. 2,3%, fordelt på - 2,1% på fællesudgiftstaxameter og - 0,2% på undervisningstaxameter.   
Finanslovforslagets takster er pris- og lønreguleret med 4,5%. Det forventes at vi overgår til bygningstaxameter fra januar 2009. 
Thomas Jørgensen nævnte desuden:

· at gymnasiet har 15 nyansatte pr 1.august.
· at en jobportal, hvor virksomheder i området får mulighed for at tilbyde studenterjob, åbnes til oktober. Åbningen foretages af Borgmester Ove E. Dalsgaard.

· at Thomas Jørgensens resultatkontrakt er underskrevet og findes på gymnasiets hjemmeside.  

En delegation på 13 personer fra vores samarbejdsskole i Wuxi (Shibei Senior High School) besøgte gymnasiet 15.august. To lærere og seks elever fra Shibei Senior High School kommer til Borupgaard på udveksling 27.september, ligesom to lærere og fem elever fra Borupgaard er på udveksling i Wuxi uge 43 og 44.
Thomas Jørgensen fortalte dernæst at han ved skoleårets start har været på besøg i klasserne, at der er udarbejdet en morgensamlingsaftale, hvor klasserne underholder på skift, og indført en ’skolesamling’ med informationer – med ledelsen som vært. 

Ad.8 Eventuelt   
Flemming Krogh uddelte og gennemgik en oversigt  over fordelingen af elever inden for ungdomsuddannelserne, med særligt henblik på antal elever med matematik A og matematik B.

Peter Speldt roste gymnasiets hjemmeside som indbydende, dynamisk og informativ.

Næste møde: onsdag den 29.oktober 2008 kl. 17.
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